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สรุปผลการดำเนินโครงการ ประจำปการศึกษา 2567 
วิทยาลัยเทคโนโลยีชรินรัตนลำพูน  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 

 
1. ชื่อโครงการ: โครงการสงเสริมการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 หนวยงาน : ฝายพัฒนากจิการนักเรียน นักศึกษา  ผูรับผิดชอบโครงการ:  นายฤทธ์ิ  เสมอใจ 

ระยะเวลาดำเนินการ: เมษายน 2567 - มีนาคม 2568 
งบประมาณ: 5,000.- บาท 
จำนวนงบประมาณท่ีใชจริง  5,000.- บาท โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

คาเบี้ยเลี้ยงการดำเนินกิจกรรม   จำนวน   4,000.- บาท 

 คาพาหนะในการดำเนินกิจกรรม   จำนวน   1,000.- บาท 

2. ความสอดคลองกับนโยบาย/กหลยุทธs 
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
ยุทธศาสตรการเสรมิสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  

แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา  
การปฏิรปูการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

ความเชื่อมโยงกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 
ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ตัวชี้วัดการประกันคณุภาพภายนอกสถานศึกษา ดานการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 10 ตัวชี้วัด  
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

ตัวช้ีวัดที่ 1.3 คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พงึประสงคของผูสำเร็จ 
การศึกษาอาชีวศึกษา 

 
3. วัตถุประสงคของโครงการ 

3.1  เพื่อพัฒนาการดำเนินงานระบบดุแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ 

3.2  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเกิดระเบียบและอยูรวมกันดวยความสงบเรียบรอย 

3.3  เพื่อสงเสริมใหครู มีความรูในการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ 
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4. กลุมเปาหมายและจำนวนผูเขารวม 
ผูบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนของวิทยาลัยเทคโนโลยีชรินรัตนลำพูน 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ เมษายน 2567 - มีนาคม 2568 
 

5. วิธีดำเนินงาน / กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 

เมย พค มิย กค สค กย ตค พย ธค มค กพ มีค 

P 

1. ประชุมหารือ หาแนวทางการ
ดำเนินการ และนำเสนอ
โครงการเพือ่ขออนุมัติ 

            

2. แตงต้ังคณะทำงาน             

D 3. ดำเนินงาน             

C 4. ติดตามและประเมินผล             

A 
5. สรุปงบประมาณ             

6. สรุปรูปเลมโครงการ/รายงาน             
 
 5.1 วางแผนการประชุมคณะทำงานเพื่อกำหนดรูปแบบกิจกรรม 

5.2 กำหนดแตงต้ังคณะทำงาน เพื่อวางกรอบในการทำงานรวมกันอยางชัดเจน   
5.3  ดำเนินโครงการ ตามกิจกรรมการดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบทีม่ีการกำหนดไว 

- การเย่ียมบาน / หอพักผูเรียน 
- การนิเทศนติดตามผูเรียนในสถานประกอบการ 

 5.5 สรุปผลการจัดกิจกรรมและขอเสนอแนะเปนรูปเลมโครงการ 
 
6. ผลท่ีเกิดขึ้น 

เชิงปริมาณ: ผูบริหาร ครู นักเรียน ทุกคน มีสวนรวมกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบ 
ผูเรียนที่มีพฤติกรรมไมเหมาะสม รอยละ 85 มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมาะสมตรงตาม    

เชิงคุณภาพ: ผูบริหาร ครู ผูปกครองรวมกันดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบผูเรียน
ไดรับการดูแลชวยเหลือ และแกปญหาอยางเหมาะสม และมีการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม ใหเปน
พฤติกรรมที่เหมาะสมตามคุณลักษณะอันพงึประสงค 
 
7. ปญหา/อุปสรรค 

7.1 ผูปกครองบางรายไมใหความรวมมือ และไมมีเวลาดูแลผูเรียน 
7.2 มีอุปสรรคในการนัดพบเพือ่เย่ียมบาน และนิเทศทีส่ถานประกอบการ 
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8. ขอเสนอแนะ 
 8.1 ทำความเขาใจกบัผูปกครองเพื่อการมสีวนรวมในการดูแลผูเรียน 
 8.2 เตรียมแผนสำรอง หรือเสนทางสำรองเพือ่แกปญหาการเปลี่ยนแปลงเวลา 
 
9. การนำผลไปใชประโยชน 

9.1 ลดการออกกลางคันของผูเรียน  
9.2 พัฒนาพฤติกรรมอันพึงประสงคของผูเรียน 

 
      
ลงช่ือ.......................................................   ลงช่ือ....................................................... 

   (นายฤทธ์ิ  เสมอใจ)                       (นายชาติชาย  ชมภูรัตน) 
ผูรบัผิดชอบโครงการ    รองผูอำนวยการฝายพฒันานักเรียนนักศึกษา 
 
 

............................................. 
(นายวาฑิต  พุทธปวน) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีชรินรัตนลำพูน 
......../......./.......... 

................................................... 
(รศ.ดร.ชรินรัตน พุทธปวน) 

ผูรบัใบอนุญาตวิทยาลัยเทคโนโลยีชรินรัตนลำพูน 
......../......./......... 
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โครงการสงเสริมการดูแลชวยเหลือนักเรียน  
วิทยาลัยเทคโนโลยชีรินรัตนลำพูน 
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โครงการสงเสริมการดูแลชวยเหลือนักเรียน  
วิทยาลัยเทคโนโลยชีรินรัตนลำพูน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


